Wojewodzki Inspektorat Farmaceutyczny Wroctaw, dnia 2026-05-21
we Wroclawiu
ul. Ofiar Os$wiecimskich 12
50-069 Wroctaw
tel. 71 715 85 00, fax. 71 715 85 01
sekretariat@wif.wroclaw.pl

WIF-WR-1.021.1.1.2026

Marcin Repelewicz

Prezes Okregowej Rady Aptekarskiej
Dolnoslaskiej 1zby Aptekarskiej

we Wroclawiu

al. Jana Matejki 6

50-333 Wroctaw

e-DORECZENIA

Dolnos$laski Wojewodzki Inspektor Farmaceutyczny, w odpowiedzi na pismo z dnia
15 maja 2026 r. (DIA/252/26), dotyczace kwestii ,zaliczania okresu pracy w niepetnym
wymiarze etatu do stazu pracy potrzebnego do nabycia uprawnien do objecia funkcji kierownika
apteki” ogolnodostepnej, wyjasnia:

Zgodnie z art. 88 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. — Prawo farmaceutyczne
(Dz.U. z 2026 r. poz. 612), kierownikiem apteki ogdlnodostepnej moze by¢ farmaceuta, ktory
posiada tytut specjalisty w dziedzinie farmacji aptecznej, klinicznej lub farmakologii oraz co
najmniej dwuletni staz pracy w aptece ogélnodostepnej w pelnym wymiarze czasu pracy, albo
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy w aptece ogdlnodostepnej W pelnym wymiarze
czasu pracy. W przepisie tym wprost okreslono czas wymaganego stazu pracy W aptece
ogoblnodostgpnej farmaceuty majacego zosta¢ kierownikiem apteki ogolnodostgpnej oraz
wymiar czasu pracy w ramach co najmniej pigcioletniego albo dwuletniego okresu zatrudnienia.
Do okresu zatrudnienia niezbednego do objecia funkcji kierownika apteki ogélnodostepnej nie
jest wliczany czas pracy w aptece szpitalnej czy zaktadowe;.

Dodac¢ trzeba, ze ostatnia nowelizacja przepisu art. 88 ust. 2 Prawa farmaceutycznego,
ktora weszta w zycie w dniu 16 kwietnia 2021 r., rozwiata ewentualne watpliwosci
interpretacyjne dotyczace wymaganego wymiaru czasu pracy farmaceuty (zgodnie z
poprzednim brzmieniem art. 88 ust. 2 Prawa farmaceutycznego, kierownikiem apteki
ogodlnodostepnej mogt by¢ farmaceuta, ktory miat ,,co najmniej 5-letni staz pracy w aptece lub
3-letni staz pracy w aptece, w przypadku gdy posiada specjalizacje z zakresu farmacji

aptecznej” — do dnia 15 kwietnia 2021 r. w regulacji tej nie okreslono wymaganego wymiaru



czasu pracy farmaceuty). Co wazne, W kontekscie niecobowiazujacego juz brzmienia przepisu
art. 88 ust. 2 Prawa farmaceutycznego, w literaturze prawniczej i judykaturze stusznie
wyrazono stanowisko, ze ,,[...] dopuszczalne jest positkowanie si¢ W tym wzgledzie regulacjami
prawa pracy (por. wyrok WSA w Warszawie z dnia 20 listopada 2007 r., VII SA/Wa 1389/07,
CBOSA). W zwiazku z tym nalezy przyjac, ze okres 5 lub 3 lat powinien odnosi¢ si¢ do pracy
realizowanej w podstawowym (petnym) wymiarze, tj. 8 godzin na dobg i przecigtnie 40 godzin
w tygodniu. Taka tez¢ uzasadnia wykladnia celowoSciowa przepisu art. 88 ust. 2 pr. farm.,
zgodnie z ktora jego celem jest zagwarantowanie, zeby osoba petniaca funkcje Kierownika
apteki posiadata odpowiednie doswiadczenie | wiedzg na temat prowadzenia apteki. Uznanie za
wystarczajace dla zaliczenia stazu zatrudnienie farmaceuty w niepelnym wymiarze czasu pracy
mogloby podawaé¢ w watpliwos¢, czy farmaceuta zdazyt naby¢ odpowiednie umiejgtnosci, a w
konsekwencji - rowniez podwazaé posiadanie rekojmi nalezytego prowadzenia apteki [...]” (W.
L. Olszewski [w:] R. Dybka i in., Prawo farmaceutyczne. Komentarz, Warszawa 2016, art. 88,
https://sip.lex.pl). ,,[...] ustalajac wymagany okres pracy, nalezy uwzglednia¢ pracg
wykonywang €O najmniej w jej podstawowym wymiarze, tzn. 8 godzin na dobg i przecigtnie 40
godzin w przecigtnie 5-dniowym tygodniu pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym
nieprzekraczajacym 4 miesigcy” (J. Stefanczyk-Kaczmarzyk [w:] Prawo farmaceutyczne.
Komentarz, wyd. 11, red. M. Kondrat, Warszawa 2016, art. 88, https://sip.lex.pl).

Na marginesie zauwazy¢ nalezy jeszcze, ze Naczelna Rada Aptekarska — w stanowisku
Nr V11/1/2017 z dnia 23 maja 2017 r. w sprawie stosowania przez izby aptekarskie art. 88 ust. 2
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. Prawo farmaceutyczne w zakresie obliczania stazu pracy
niezbednego do wykonywania funkcji kierownika apteki, rowniez wskazata, ze ,,[...] 5-letni lub
3-letni staz pracy w aptece, odbywany w pelnym wymiarze czasu pracy [pogr. — DWIF],
warunkujacy mozliwo$¢ pelnienia funkcji kierownikiem apteki ustalony zostal w celu
zagwarantowania, ze kierownik apteki posiada¢ bedzie niezbedna wiedze 0 pracy w aptece
oraz umiejetnos¢ wykonywania ustug farmaceutycznych zastrzezonych dla farmaceutow,

a w konsekwencji zapewni prawidtowe kierowanie apteka”.

Dolnoslaski Wojewddzki
Inspektor Farmaceutyczny
Mariusz Koztowski
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